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> La prestation débute par un diagnostic global
de la situation de la personne et de sa volonté de
s’investir dans un parcours d’insertion. A l'issue
de cette phase la personne peut s’avérer relever
d’une autre prise en charge (arrêt de la presta-
tion et bilan écrit) ou peut poursuivre sur un axe
plutôt « remobilisation » ou plutôt « projet ».
> La prestation se poursuit par un parcours
d’ateliers collectifs thématiques en lien avec les
projets professionnels et le vécu du handicap.
> La pédagogie utilisée fait alterner apports
en groupe et accompagnement individuel sous
forme d’entretiens.
> Cette alternance permet à chacun de pro-
gresser au travers de modules spécifiques et de
s'inscrire progressivement dans une dynamique
de remobilisation.

OBJECTIFS :
Analyser les difficultés rencontrées dans son 
parcours de retour à l’emploi.
Repérer ses atouts.
Identifier les freins et appuis.
Redonner un rythme de travail, redynamiser. 
Renforcer la capacité d’engagement et le sens 
de l’effort.
Déterminer des pistes d’orientation réalistes. 
Définir un projet professionnel.

CONTENU :

METHODE :
> Entretiens individuels
> Ateliers collectifs
> Démarche d’accompagnement de projet, de
conseil en orientation professionnelle
> Conseil en image
> Ateliers numériques
> Recherches documentaires ciblées,
confronta-tion avec le réel
> Enquêtes professionnelles

Objectif emploi s'adresse aux personnes en situation de handicap, bénéficiaires de l'obligation 
d'emploi, rencontrant des difficultés de mobilisation vers l'emploi ou dans l'élaboration d'un projet 
professionnel.
Évaluer les besoins, les potentiels et la volonté d'agir
PUBLICS :
Demandeurs d’emploi bénéficiaires de l’obli-
gation d’emploi (DEBOE) accompagnés dans 
leur parcours par un référent Cap Emploi, Pôle 
Emploi ou Missions Locales, prioritairement les 
personnes éloignées de l’emploi.

DATES : 
Nous consulter

DURÉE :
100h maximum (dont 20h individuelles)

PRÉ-REQUIS :
Pour les DEBOE : être accompagné par un ré-
férent Cap emploi 95 et être engagé dans une 
démarche professionnelle active vers ou dans 
l'emploi.

TARIF :
1 290€

LIEUX DE RÉALISATION : 
Cergy, Fosses

CONTACT :
RCH 95
1, avenue des Béguines
CS 58384
95805 CERGY-PONTOISE
CEDEX

VOTRE INTERLOCUTEUR :
Nathanaël PRADES
09 72 75 12 13
formation@rch95.org

INTERVENANT :
Consultants en bilan de compétences et mo-
bilité spécialisés dans le champ du handicap, 
diplômés
Les consultants maîtrisent les diffé-rents 
aspects relatifs aux restrictions d’aptitu-des 
et à l’orientation professionnelle.
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INDICATEURS DE RÉSULTATS :
A venir




